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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo ordenado en los Decretos 1737 y 1738 de 1998 y el Decreto
2209 de octubre de 1998, emanados del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
que imparte politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de los recursos
publicos, se elabora el presente informe del Austeridad y Eficiencia en el Gasto
Plblico del segundo trimestre de 2022. Sefd responsabilidad de los lideres de
proceso, 0 quienes hagan sus veces, velar | por el estricto cumplimiento de las
disposiciones aqui contenidas y este Informe[ de austeridad que presenta Control
Interno.

MARCO LEGAL

publico”.

» Decreto 1737 de 1998, “Por medio dellcual se expide medidas de austeridad
y eficencia y se someten a condiciones especiales la asuncion de
compromisos por parte de las entidades pubiicas que manejan recursos del
Tesoro Publico”. '

¢ Decreto 1738 de 1998, “Por medio |del cual se dictan medidas para la
debida recaudacién y administracién de las rentas y caudales publicos
tendientes a reducir el gasto publico".

« Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, “Modificado articulo 22 del decreto
1737 de 1998". En el cual se indica:| Articulo 1. El articulo 22 del Decreto
1737 de 1998, quedara asi: “Articulg 22. Las Oficinas de Control Interno
verificaran en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como
de las demas de restriccion de gasto que continlan vigentes; estas
dependencias prepararan y enviaran gl representante legal de la entidad u
organismo respective, un informe timestral, que determine el grado de
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al
respecto. Directivas Presidenciales, emitidas sobre austeridad y eficiencia en
el gasto pUblico”.

« Directiva Presidencial 01 de 2016: “imparte instrucciones en el marco del
Plan de Austeridad iniciado por el Gobierno Nacional desde 2014. Estas
medidas son adicionales al recorte def 1 % en gastos de funcionamiento e
inversién aprobado en la Ley de Prestipuesto 2016 y ordenado en el articulo
4 del Decreto 2520 de 2015. Esta Directiva deroga las directivas 05 y 06 de
2014”,

o Decreto 26 de 1998, “Por el cual se diTtan normas de austeridad en el gasto
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1, OBJETIVO Y ALCANCE

El presente informe corresponde al seguimiento realizado por Control Interno a los
diferentes conceptos de gasto piblico Servicios personales asociados a la némina,
Servicios Personales Indirectos, Materiales, Servicios publicos, |mpresos y
publicaciones, comunicacién y transporte, y material médico quirdrgico, que
influyen para construir los mejores indicadores sobre racionalizacion de los
recursos, igualmente refleja el comportamiento durante el transcurso del trimestre
referido.

2. FUENTE DE INFORMACION Y METODOLOGIA

Para el desarrollo del presente informe se hizo indispensable recopilar de la
profesional de presupuesto a través de la informacion reporte ejecucion
presupuestal pasiva vigencia 2021 que tuvo ejecucion durante et primer trimestre
de 2021 vy el segundo trimestre de 2022, Ademas se realizé entrevista con e lider
de gestién ambiental, mantenimiento y Almacen,

3. ANALISIS COMPARATIVO

Este seguimiento y analisis se realiza tomando como punto de referencia el gasto
del primer trimestre con corte a 30 de marzo de 2022 versus la ejecucién del
segundo trimestre del 2022.

GASTOS TOTALES PRIMER TRIMESTRE 2022 Vs SEGUNDO TRIMESTRE
2022,

RUBRO 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE VARIACION
SERVICIO $38.810.010 $40.373.525 $-1.563.515
ASOCIADO A LA
NOMINA.

SERVICIOS $723.845.000 $80.830.000 $643.015.000
PERSONALES '

INDIRECTOS.

SERVICIOS $5.156.630 $7.516.117 $-2.359.487
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PUBLICOS.

IMPRESOS Y $450.000 $14.934.100 $-14.484.100

PUBLICACIONES.

MATERIALES. $29.228.200 $45.938.100 $-16.709.900

MATERIAL - $25.000.000 $25.000.000

MEDICO-

QUIRURGICO.

COMUNICACIONES - - -

Y TRANSPORTE.

« Gastos de personal Nomina: Durante la vigencia 2022 segundo trimestre
se cancelaron conceptos como pago de salaric y prestaciones sociales,
Cesantias, Intereses, liquidacion definitiva, pago de vacaciones tal como se
puede evidenciar en el cuadro resumen con una variacién en aumento con
respecto al primer trimestre de 2022.

« Servicios personal Indirectos: Esta cuenta refleja la celebracion de
contratos de prestacion de servicios de acuerdo a las necesidades
presentadas por cada una de las areas tanto de la parte administrativa
como asistencial de la E.S.E Hospital Isabel Celis Yanez, generando un gasto
bajo para el primer trimestre ya que se vinculé personal para el proceso de
vacunacion Covid y también por la puesta en marcha de los diferentes
servicios en fa E.S.E Hospital Isabel Celis Yafiez.

s Servicios Publicos: Un incremento % moderado con respecto al primer
trimestre, ia E.S.E Hospital Isabel Celis Yafiez, con el apoyo del area de
gestién ambiental viene en el Plan de uso eficiente Y ahorro de energia y el
Plan de uso eficiente del agua. Se realizé actividad de educacién ambiental
a través de sefializaciones y avisos informativos en cada uno de los
conectores de luz de todas las dependencias de ia E.S.E Hospital Isabel
Celis Yafiez. Se reitera y se hace énfasis en la necesidad desde todas las
dreas, especialmente desde facturacidn y con apoyo de gestion ambiental,
fortalecer la cultura del uso adecuado de los recursos publicos.

+ Impresos y Publicaciones: se encuentra un incremento considerada
para el segundo trimestre con respecto al primer trimestre de 2022,
haciendo uso adecuado de! portal web institucional de la E.S.E Hospital
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Isabel Celis Yafiez en cuanto a temas de publicidad y servicios prestados por
la institucion, se realizaron compras de insumos esto proyectado para los
meses de abril, mayo y junio, por esto la disminucién en junio para este
item.

e Materiales: En compra de material médico quirlrgico se observa un
crecimiento en el segundo trimestres, esto debido a la emergencia para
enfrentar Ia pandemia del COVID 19 con respecto al primer trimestre 2020,
no obstante, se realiza seguimiento y mediante formatos ya establecidos el
control en la entrega de estos elementos para cada uno de los funcionarios
de la E.S.E Hospital de la Vega, mediante una planilla debidamente
diligenciada y firmada..

» Material médico quirargico: En compra de material médico quirdrgico se
observa incremento alto, dada la adquisicion por medic de la debida
contratacién directa de los diferentes insumos y materiales quirdrgicos
necesarios y requeridos para el normal funcionamiento de ia E.S.E. Hospital
Isabel Celis Yafiez.

 Comunicaciones y Transporte: para este trimestre no se realizaron
gastos, estos fueron del uso normal de la operacidn y demas
mantenimientos que se requieran para el buen funcionamiento de estos.

La E.S.E Hospital Isabel Celis Yafiez continda trabajando en pro del uso adecuado
de sus recursos, atraves de campafias como el PUEAE y PUEA, capacitacién al
personal tanto asistencial como administrativo, esto cumpliendo con la politica de
austeridad del gasto sin afectar la calidad del servicio y haciendo uso racional de
los recursos recibidos por la institucién en época de emergencia Covid 19,
Igualmente consta que la entidad acata las prohibiciones de adquisiciones
ostentosas, servicios administrativos publicidad y publicaciones; prohibidas por el
Decreto nacional 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y
eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncién de compromisos por
parte de las entidades pUblicas que manejan recursos del Tesoro Publico”, siendo
necesario reiterar que la entidad solo cuenta con una persona de planta.

Campaiias adoptadas por la E.S.E Hospital de la vega
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v’ Se vienen realizando campafias en la optimizacion del pape!, al igual de
reciclaje.

v’ La E.S.E viene utilizando su sitio web de manera eficiente con el fin divulgar
su informacion a través de la misma y asi optimizar gastos por concepto de
publicidad.

v’ Se realizaron campafias para la buena utilizacién de servicios piblicos como
el uso de energia la cual debe quedar apagada en todas sus dependencias
después del horario de trabajo, uso de agua con moderacion y dejar laves
cerradas en bafios y cocinas.

v Se ha impartido instrucciones a los conductores de vehiculos en ef cuidado

de los mismos.
RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO

Control Interno procedié a realizar el analisis de la informacidn suministrada por
contabilidad del area de presupuesto. Se recomienda la realizacion de actividades
que contribuyan a la minimizacion de los gastos publicos. Para ello precisa en este
informe trabajar en equipo con todos los lideres de cada area y todos los
funcionarios de cada una de las dependencias en temas como:

+ Continuar manteniendo las politicas de austeridad, sin que se afecte Ia
prestacion con calidad de los servicios de salud que permiten cumplir con la
mision y 1a vision de la E.S.E Hospital Isabel Celis Yaiiez.,

« Laimplementacion de politica interna de cero papel, ia reutilizacion de papel
para fotocopias entre otros y la prohibicion de impresiones de documentos
innecesarios antes de imprimir el documento definitivo.

« Campafias en el uso adecuado de los servicios pablicos como la luz, apagar
los equipos y luces cuando no se estén utilizando y que no sea necesario, el
agua vigilar que no se desperdicie el agua en los bafios y en las cocinas.

¢ La utilizacién adecuacla del smo web de la E.S.E Hospltal Isabel Celis Yafez,

S.E Hosptal Isal Ceiis Yanez
Apoyo Oficina Control Interno
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